PORTARIA 1.621 MTE, DE 14-7-2010

(DO-U DE 15-7-2010)

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

Formulario

MTE aprova novos modelos de formularios a serem utilizados na
assisténcia e homologacao de rescisao

de contrato de trabalho

O referido ato, cuja integra sera divulgada em proximo Fasciculo, aprovou os
novos modelos dos Termos de

Rescisdo e de Homologacdo que devem ser utilizados como instrumentos de
quitacdo das verbas rescisorias.

Dentre as normas fixadas, podemos destacar:

— 0 modelo de TRCT — Termo de Rescisédo de Contrato de Trabalho, constante
do Anexo | desta portaria, sera

utilizado nas rescisdes contratuais sem necessidade de assisténcia e
homologacéao, bem como naquelas em

que nao for utilizado o Sistema Homolognet;

— € facultada a confecgcdo do TRCT, Anexo |, em formulario continuo e o
acréscimo de rubricas nos campos em

branco, de conformidade com as necessidades das empresas, respeitadas a
sequéncia das rubricas do atual

modelo e as instrucdes de preenchimento;

— 0 Sistema Homolognet ira gerar os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (Anexo I);

b) Termo de Homologacédo sem ressalvas (Anexo lll);

c) Termo de Homologacao com ressalvas (Anexo 1V);

— o TRCT (Anexo Il) devera ser utilizado juntamente com o Termo de
Homologagédo, com e sem ressalvas,

gerado pelo Sistema Homolognet.

Até 31-12-2010 as empresas poderao utilizar o antigo formulario de rescisao.

A Portaria 1.621 MTE/2010 revoga a Portaria 302 MTE, de 26-6-2002

(Informativo 27/2002).

PORTARIA MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO N2 1.621
DE 14.07.2010

D.0.U.: 15.07.2010

Aprova modelos de Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho e Termos de
Homologacao.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das
atribuigdes que lhe

conferem o art. 87, paragrafo unico, inc. Il, da Constituicao Federal, e tendo em
vista o disposto no

art. 913 da Consolidagédo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 12 de

maio de 1943, resolve:

Art. 12 Aprovar os modelos de Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho -
TRCT e Termos de



Homologagéo, que devem ser utilizados como instrumentos de quitacdo das
verbas devidas nas

rescisdes de contrato de trabalho.

Art. 2° Nas rescisfes contratuais sem necessidade de assisténcia e
homologacao, bem como naquelas

em que nao for utilizado o Homolognet, sera utilizado o TRCT previsto no
Anexo | desta Portaria.

Art. 3% Serao gerados pelo Homolognet, os seguintes documentos anexos a
esta Portaria:

| - Termo de Rescisédo de Contrato de Trabalho - Anexo Il;

Il - Termo de Homologacao sem ressalvas - Anexo lll; e

lIl - Termo de Homologagao com ressalvas - Anexo IV.

Art. 42 E facultada a confeccdo do Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho
previsto no Anexo |

em formulario continuo e o acréscimo de rubricas nos campos em branco, de
acordo com as

necessidades das empresas, desde que respeitada a sequiéncia das rubricas
estabelecidas no modelo e

nas instrucées de preenchimento e a distingdo dos quadros de pagamentos e
deducdes.

Art. 5° Os documentos previstos nesta Portaria poderdo ser impressos em
VErso e anverso.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 7° Revoga-se a Portaria n® 302, de 26 de junho de 2002, sendo permitida a
utilizacao, até o dia 31

de dezembro de 2010, do TRCT por ela aprovado.
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